25 maart 2025

Contact

Gemeentehuis Nunspeet

Markt 1

Postbus 79 | 8070 AB Nunspeet
Telefoon: (0341) 2599 11
E-mail: gemeente@nunspeet.nl

Gemeentewerf Nunspeet
Hullerweg 121

8071 RN Nunspeet

Telefoon: (0341) 25 23 78
Maandag t/m vrijdag geopend van
8.00-12.00 uur en 13.30-16.00 uur.

Samenvatting bekendmakingen
Wij publiceren officiéle bekend-
makingen op www.overheid.nl.
Dat zijn wij wettelijk verplicht.

Als service vindt u op deze pagina
een overzicht van de officiéle
bekendmakingen van afgelopen
week.

Let op: dit is slechts een infor-
matieve en geen rechtsgeldige
publicatie. Informatie over de
inzage(termijn), reactie-, bezwaar-
en/of beroepsmogelijkheden
vindt u bij de volledige bekend-
making op www.overheid.nl.

Bekendmakingen ontvangen?
Wilt u de bekendmakingen uit uw
omgeving per e-mail ontvangen?
Dan kunt u zich hiervoor aanmel-
den op overheid.nl/berichten-
over-uw-buurt.

Liever een bekendmaking op
papier inzien? Vraag dan een
papieren afschrift van de betref-
fende bekendmaking via

gemeente@nunspeet.nl of bel
naar (0341) 2599 11.

Besluit uitschrijving BRP
Burgemeester en wethou-
ders van de gemeente Nun-
speet maken bekend dat zij
van onderstaande personen
de woonadresgegevens in
de Basisregistratie Perso-
nen (BRP) wijzigen naar
woonadres ‘land onbekend’

GEMEENTE

NAN [feet

"
Nunspeet
Omgevingsvergunning
aangevraagd

- Papaverweg 58. Het ver-
nieuwen en vergroten van de
kapconstructie en renoveren
woning. Zaak: Z2025-0468.
Ontvangen 18-3-2025.

- Oosteinderweg. Het op-
richten van een bedrijfspand
aan De Kolk Nunspeet. Zaak:
Z2025-0457. Ontvangen
14-3-2025.

Ontwerpbesluit

- Bovenweg 87. Het afwijken
van bestemmingsplan en
aanleg nieuwe inrit (SXO_HZ
2022-1493). Zaak: 22023-
0826.

Omgevingsvergunning

verleend

- Albertlaan 27. Het plaatsen
van een dakkapel. Zaak:
Z2025-0378. Verzonden
18-3-2025.

- Dorpsstraat 29. Het realise-
ren van appartementen
boven het restaurant. Zaak:
Z2024-1075. Verzonden
18-3-2025.

- F.A. Molijnlaan 131. Het kap-
pen van drie bomen. Zaak:
Z2025-0181. Verzonden
17-3-2025.

Evenementenvergunning

aangevraagd

- Motorcrossterrein en Hen-
driksbos. Het houden van de
Run Bike Run op 3 mei 2025.
Zaak: 72025-0437.
Ontvangen 10-3-2025.

Evenementenvergunning

verleend

- Molenweg 91. Het houden
van de Boerenlanddag op 4
oktober 2025. Zaak: Z2025-
0101. Verzonden 13-3-2025.

Meldingen

- Omgeving station. Het
herinrichten stationsomge-
ving (Melding opslaan
grond). Zaak: Z2025-0350.
Ontvangen 26-2-2025.

- Dalweg 10. Het verwijderen
van asbest. Zaak: Z2025-
0433. Ontvangen 11-3-2025.

- Harderwijkerweg. Het plaat-
sen van een tijdelijke tankop-
slag. Zaak: Z2025-0343.
Ontvangen 25-2-2025.

- Dorpsstraat 57. Het slopen
van bouwwerk en verwijde-
ren van asbest. Zaak: Z2025-
0391. Ontvangen 5-3-2025.

- Papaverweg 6. Het verwij-
deren van asbest (25M0032).
Zaak: Z2025-0384.
Ontvangen 4-3-2025.

- Albertlaan 1. Het saneren
van asbesthoudende dakbe-
schot. Zaak: Z2025-0376.
Ontvangen 3-3-2025.

- F.A. Molijnlaan 131. Het
verbouwen en deels slopen
woonhuis. Zaak: Z2025-0385.
Ontvangen 5-3-2025.

- Dorpsstraat 57. Het slopen
van bouwwerk en verwijde-
ren asbest. Zaak: Z2025-
0392. Ontvangen 5-3-2025.

- Dorpsstraat 57. Het slopen
van bouwwerk en verwijde-
ren van asbest. Zaak: Z2025-
0390. Ontvangen 5-3-2025.

Vacatures bij gemeente Nunspeet

Intrekkingen

- Kolmansweg. Het toepassen
van grond en bagger specie.
Zaak: Z2025-0395.
Ontvangen 5-3-2025.

- Hardenbrinkweg 55. Het
toepassen van grond op / in
landbodem (2450213). Zaak:
72025-0388. Ontvangen
5-3-2025.

- Winckelweg 6. Het aanleggen
van een gesloten bodem-
energiesystemen. Zaak:
Z22025-0371. Ontvangen
3-3-2025

Elspeet

Omgevingsvergunning

verleend

- Nabij Uddelerweg / Dors-
vlegelweg. Het realiseren van
een huisartsenpraktijk. Zaak:
72025-0204. Verzonden
14-3-2025.

Meldingen

- Weideweg 23. Het mobiel
puinbreken op de locatie.
Zaak: Z2025-0300.
Ontvangen 19-2-2025.

Hulshorst

Omgevingsvergunning

aangevraagd

- Harderwijkerweg 495-0028.
Het tijdelijk bewonen van
een recreatiewoning ter
overbrugging. Zaak: Z2025-
0449. Ontvangen 13-3-2025.

Buiten behandeling
- Terrein Europarcs Bad
Hoophuizen. Het kappen van

2 wilgen. Zaak: Z2024-1881.
Verzonden 14-3-2025.

Evenementenvergunning
verleend

- Het houden van een op-
tocht, aubade en vrijmarkt
op diverse locaties in
en door Hulshorst, locaties
De Wieken, Kapelweg 7

en Sportpark De Eendracht
Brandsweg 3. Het vieren van
Koningsdag op 26 april 2025.
Zaak: Z2024-1520. Verzonden
14-3-2025.

Ontheffing art 35 alcohol-

wetvergunning verleend

- Brandsweg 3 (Sportpark de
Eendracht). Het schenken van
alcohol tijdens Koningsdag
op 26 april 2025. Zaak:
72025-0398. Verzonden
18-3-2025.

Vierhouten

Evenementenvergunning

aangevraagd

- Elspeterbosweg 26 (Dorps-
huis Horsterhoek). Het hou-
den van de Rommelmarkt op
12 juli 2025. Zaak: Z2025-
0453. Ontvangen 12-3-2025.

Evenementenvergunning

verleend

- Elspeterbosweg 26 (Dorps-
huis Horsterhoek). Het vieren
van Koningsdag op 26 april
2025. Zaak: Z2025-0164.
Verzonden 18-3-2025.

Vergadering gemeenteraad

Medewerker gegevens (WOZ-BRK-GVI) (32 uur)

Op donderdag 27 maart vergadert de gemeenteraad om 19.30

Berichten van de Markt

Wekelijkse informatierubriek van de gemeente Nunspeet

Uw eigen huis isoleren? Vraag subsidie aan  umgpeet
w

Wilt u een warm huis in de winter en een koel huis in de zomer? En wilt u tege-

lijkertijd besparen op uw energiekosten? Wanneer uw woning aan een tweetal ﬂw

criteria voldoet kunt u met subsidie van de gemeente uw woning beter isoleren.

Lokale Aanpak Isolatie

Heeft uw woning energielabel D of lager? Dan komt u in aanmer-
king voor de gemeentelijke isolatiesubsidie (Lokale Aanpak Isolatie
(LAI)) mits de WOZ-waarde van de woning onder de NHG grens ligt
(momenteel € 450.000). ledereen die in aanmerking komt voor deze
subsidie krijgt een uitnodiging van de gemeente om de subsidie aan
te vragen. De subsidie is bestemd voor isolatieglas en -kozijnen en het =
isoleren van de gevel, dak en vloer. U kunt de vakman van uw keuze
aan het werk zetten of gebruikmaken van de collectieve aanbeste-
ding. Mensen die het liever helemaal zelf doen, kunnen de materialen
zelf aanschaffen met een pas.

Meer informatie

De gemeentelijke subsidie is maximaal € 1790. Doordat u ook Investerings
Subsidie Duurzame Energie (ISDE) kunt aanvragen is dit het moment om een
duurzame stap te zetten en aan de slag te gaan met het isoleren van uw wo-
ning. Kijk voor meer informatie op www.nunspeetleeftnatuurlijk.nl/lai.

Wmo-cliénten waarderen gemeente Nunspeet met 8,2

De Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) helpt inwoners om zelfstandig thuis te blijven
wonen en deel te nemen aan de maatschappij. De gemeente Nunspeet zorgt voor deze onder-
steuning. Denk hierbij aan begeleiding en dagbesteding, persoonsgebonden budget en middelen
zoals een scootmobiel of traplift. Jaarlijks wordt een onderzoek gehouden onder Wmo-cliénten.
De resultaten zijn nu bekend. Het onderzoek geeft een beeld van de ervaringen van cliénten
over de toegang tot ondersteuning (keukentafelgesprek) en de kwaliteit en de effectiviteit van de
ondersteuning.

Uitkomsten van het onderzoek

Ruim 200 mensen hebben deelgenomen aan het onderzoek. Het contact met de consulenten
van de gemeente Nunspeet wordt gewaardeerd met een gemiddelde score van een 8,2. Dit is
opnieuw een stijging. 39% van de respondenten was zeer tevreden en gaf zelfs een 9 of een 10.
Ook over de huishoudelijke hulp zijn zij zeer tevreden. 99% is tevreden over een schoon huis en
de goede klik met de hulp. Wethouder Elskamp is trots op de uitkomsten:

"Mooi om te zien dat de inzet van de Wmo-consulenten zo gewaardeerd wordt. En wat een
prachtige scores voor huishoudelijk hulp. Hier kunnen we alleen maar trots op zijn.”

Hoewel het onderzoek overwegend positieve resultaten laat zien, kijken we ook naar wat beter
kan. 59% vond de procedure duidelijk, 41% niet of minder. Daar gaan we mee aan de slag. Een
ander opvallend aandachtspunt is dat 18% van de Wmo-cliénten aangeeft dat hun mantelzorger
geen ondersteuning ontvangt, maar dit wel nodig heeft. Als gemeente vinden we het belang-
rijk dat mantelzorgers de juiste ondersteuning krijgen die nodig is. Via het Mantelzorgcentrum

Wat vindt u belangrijk in het
centrum van Nunspeet?

Bent u inwoner van de gemeente
Nunspeet? Dan horen we graag uw N\
mening over het centrum van Nun- |
speet. Via een enquéte verzame- &
len we input over uw ervaringen,
knelpunten en ideeén voor ver-
betering. Uw antwoorden helpen
ons om stappen te zetten naar een
aantrekkelijk en toekomstbestendig
centrum. U kunt de enquéte invul-
len tot 6 april 2025 via www.nunspeet.nl/toekomstcentrum.

Bent u niet in de gelegenheid om deze enquéte digitaal in te
vullen? Dan kunt u een enquéte ophalen bij de balie van het
gemeentehuis of telefonisch contact opnemen via (0341) 25
99 11, zodat wij u een enquéte kunnen toesturen. Kijk voor
meer informatie op www.nunspeet.nl/toekomstcentrum.

Natuurbranden voorkomen

Natuurbranden kunnen aankomende jaren steeds vaker voor-
komen. Een klein brandje kan uitmonden in een grote brand.
Gelukkig kun je zelf veel doen om een natuurbrand te voor-
komen. En meestal kost het weinig tot geen moeite. Kijk op
www.brandweer.nl/natuurbrandvoorkomen wat je kan doen.

VOORKOMEN
VAN VUUR

IS JOUWY
NATrUUR e

proberen we op diverse manieren mantelzorgers te bereiken en te ondersteunen. Er wordt de ko-
mende tijd duidelijker gemaakt welke mogelijkheden er zijn voor tijdelijke vervanging mantelzorg

per volgende datum: uur in het gemeentehuis. Op de agenda staan o.a. verbou-

Voor het team Informatie zoeken we een medewerker

25-11-2024
Mev. Jonker (25-03-2022)

25-11-2024
Dhr. Jonker (20-10-1993)

25-11-2024
Mevr. Arzbach (01-07-1986)

Gedumpt afval?
Losse stoeptegel?
Lantaarnpaal kapot?
Meld dit via

nunspeet.nl/ietsmelden

Overlast? Discriminatie?
Vermoeden van
drugshandel?

Meld dit via
nunspeet.nl/ietsmelden
Bij spoed bel je 112.

gegevens (WOZ-BRK-GVI) voor 32 uur per week.

De medewerker gegevens is (mede)verantwoordelijk voor
een eenduidige en juiste registratie in de WOZ-administratie.
Hiervoor verwerk je o.a. mutaties vanuit de BRK (Kadaster)
en vanuit de BAG.

Je ontvangt een salaris tussen € 3.052,- en € 4.297,- bruto
per maand bij een 36-urige werkweek (functieschaal 8). Dit is
afhankelijk van je kennis en ervaring.

Systeembeheerder (36 uur)

Voor het team Informatie zoeken we een systeembeheerder
voor 36 uur per week.

Als medewerker Systeembeheer ben je onder andere de tus-
senpersoon tussen gebruikers en leveranciers. Je ontwerpt,
verzorgt en bewaakt koppelingen die onder jouw verant-
woordelijkheid vallen en je lost de technische problemen op
en treft waar nodig maatregelen.

Daarnaast hou jij je ook bezig met het verzorgen van installa-
ties, implementaties, serverbeheer en het up-to-date houden
van de werkomgeving.

Je ontvangt een salaris tussen € 3.359,-- en € 4.811,-- bruto
per maand bij een 36-urige werkweek (functieschaal 9). Dit is
afhankelijk van je kennis en ervaring.

Kijk op nunspeet.nl/werkenbij voor de volledige vacature.

wing brandweerkazerne Nunspeet, uitvoeringsplan algemene
voorziening dagbesteding, realisatieplan Landgoed Hulshorst
en realisatieplan fietspad Stakenbergweg.

U kunt de gemeenteraadsvergadering bijwonen of (online)
volgen via RTV Nunspeet en nunspeet.raadsinformatie.nl.

Commissie Bezwaarschriften

De commissie bezwaarschriften vergadert op dinsdag 1 april
2025 in het gemeentehuis van Nunspeet. De volgende zaken
staan op de agenda:

16.00 uur: bezwaar gericht tegen de verleende omgevings-
vergunning voor het bouwen van twee vakantiewoningen
aan de Harderwijkerweg 495 te Hulshorst.

16.30 uur: bezwaar gericht tegen de verleende vergunning
voor het houden van de Schapendrifttrail in Elspeet.

De planning kan door omstandigheden wijzigen. Wilt u zeker
weten of een zaak wordt behandeld, neem dan op 1 april
contact op met het secretariaat via (0341) 25 99 11.

Gratis compost op 29 maart

Inwoners van de gemeente Nunspeet NE
kunnen zaterdag 29 maart gratis compost 7=
ophalen bij de gemeentewerf, Hullerweg &..
121. Maximaal twee zakken per huishou-
den. De 40-literzakken worden van 08.00
tot 12.00 uur uitgedeeld. Op = op.

(respijtaanbod). Hierdoor kan de mantelzorger even op adem komen. Neem bij vragen gerust
contact op met het Mantelzorgcentrum.

Meer informatie over de Wet maatschappelijke ondersteuning, het volledige onderzoeksrapport
en een bijbehorende infographic vindt u op www.nunspeet.nl/onderzoekwmo.

LEES MEER!

www.brandweer.nlf
natuurbrandvoorkomen

Diversiteit

door Jennifer Elskamp

migratieachtergrond. Van de 29.390 inwoners in
onze gemeente zijn er 1.457 niet in Nederland gebo-
ren. Soms is het goed die aantallen tot ons door te

Onlangs was ik aanwezig
bij de viering van Inter-
nationale Vrouwendag

in Nunspeet. Samen met
vrouwen uit 15 culturen
hebben we genoten van
heerlijk eten, mooie
verhalen en het ontdek-
ken van elkaars culturen
en uitdagingen. Wat altijd
weer opvalt, is dat we
zoveel van elkaar herken-
nen. De mooie gebeurtenissen die we meemaken in
het leven, de uitdagingen van het leven, de ballen
die we omhoog moeten houden, de kleine geniet-
momenten. We zijn samen mens.

laten dringen.

toegevoeqd.

en LHBTIQ+’ers.

Vaak ligt de nadruk op de verschillen, maar in de
ontmoeting van mens tot mens ontdekken we

vaak dat we minder verschillend zijn dan we soms
denken. In onze gemeente wonen inwoners met 74
verschillende nationaliteiten. 4% heeft een westerse

T o .y
migratieachtergrond en 3% een niet-westerse Zijnlwaardevollen betekenisvol

De Inclusieagenda is een document dat tot stand
komt door gesprekken met onze inclusieambas-
sadeurs. Dat zijn inwoners die zich inzetten voor
een inclusieve samenleving. Zij doen dat vanuit
hun eigen ervaring. Dat zijn dus inwoners met een
beperking, inwoners met een migratieachtergrond

Een inclusieve samenleving is een open samenle-
ving waarin iedereen ertoe doet en van waarde

is, ongeacht verschillen. leder mens draagt op zijn
of haar manier bij aan de samenleving, dankzij de
verschillen die er zijn tussen mensen. Die verschillen

Inclusie wordt nog wel eens verward met gelijkge-
stemdheid. Dat iedereen hetzelfde moet vinden en
denken. Zo is het zeker niet bedoeld. Het gaat erom
dat we in onze diversiteit samen kunnen leven en
rekening met elkaar houden.

Onlangs hebben we als gemeente de Inclusieagen-
da 2.0 vastgesteld. Naast de aandachtsgroepen

mensen met een beperking en LHBTIQ+’ers hebben
we nu ook inwoners met een migratieachtergrond

Terugkomend op die Vrouwendag. Daar vierden we
juist het feest van diversiteit. En waarin komt dat
beter tot uiting dan in het samen eten. Er waren
hapjes en gerechten uit allerlei verschillende cultu-
ren. We genoten van het samen delen en nieuwe
smaken ontdekken.

Mocht je het lastig vinden om te leven in een sa-
menleving met meerdere culturen, dan nodig ik je
van harte uit eens wat tijd te investeren in het ont-
moeten van mensen uit een andere cultuur. Dat kan
bijvoorbeeld door naar één van de multiculturele
activiteiten te komen die Stichting Welzijn Nunspeet
organiseert.

Een mooie manier om in je eigen gemeente eens
over de grenzen te kijken en inwoners met een
migratieachtergrond te ontmoeten. Lees de Inclusie
Agenda op www.nunspeet.nl/iedereenteltmee.




